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ENTRO DE ENSENANZA
TECNICA INDUSTRIAL

DEPARTAMENTO DE VINCULACION
SOLICITUD PARA DIFUSION DE VACANTES EN LA BOLSA DE TRABAJO

SOLICITUD No.
FECHA: 24/11/2022

I. DATOS DEL(LA) SOLICITANTE:
EMPRESA: Pipsa Proveedora Industrial Panamericana
DOMICILIO: Av Aviacion 1002 - Bodega 12 Parque Industrial Ferran ‘

Col San Juan de Ocotan CP 45019 Zapopan, Jal. LOGOTIPO
CONTACTO: Landy Arlene Figueroa Jara DE LA
TELEFONO: 333 777 4848 Ext. 851 (333 777 4851) EMPRESA

E-MAIL: landy figueroa@pipsa.com.mx plpSA

GIRO DE LA EMPRESA: |[Empresa innovadora especializada en la comercializacion al por mayor de maquinaria, equipos y

sistemas de aire acondicionado con 37 afos dentro del mercado HVAC; nos manejemos principalmente

por proyectos a nivel residencial, comercial e industrial trabajando directo con contratistas y empresas

a nivel nacional e internacional.

Il. PERFIL REQUERIDO:

NOMBRE DEL PUESTO: Asesor de Ventas

CARRERA SOLICITADA: s/especificar

NUMERO DE PLAZAS 2 |

NIVEL: MANDO SUPERIOR MANDO INTERMEDIO TECNICO X
ADMINISTRATIVO | OTRO X ESPECIFICAR
ESCOLARIDAD: TECNOLOGO X INGENIERIA] X LICENCIATURA X
PREPARATORIA X OTRO ESPECIFICAR
TITULADO(A): Sl NO X (No indispensable)
OTRO(S) IDIOMA (S): ESPECIFICAR Inglés (No indispensable) PORCENTAJE:
EXPERIENCIA: Sl NO X
HORARIO: TURNO COMPLETO X MEDIO TURNO X BECARlo:
SUELDO APROXIMADO: MINIMO 8,000 MAXIMO 12,000
SEMANAL: QUINCENAL MENSUAL :
CONTRATADO(A) POR: EMPRESA X OUTSOURCING OTRO

OBSERVACIONES ESPECIALES SOBRE EL PERFIL DEL(LA) CANDIDATO(A)

Buscamos jovénes motivados que busquen su primera oportunidad de trabajo donde puedan adquirir conocimiento

y habilidades en el campo laboral. Son 3 meses en periodo de prueba y contratacién directa con la empresa acorde a
resultados. Para estudiantes de ultimos semestres se ofrece flexibilidad de horarios y se ajusta ingreso acorde a resultados.
El puesto no es cambaceo ni telemarketing, manejamos cartera de clientes y buscamos personas con actitud y aptitud de
servicio, perseverantes y motivados a querer crecer dentro de la empresa.
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La publicacion de vacantes es exclusivamente de caracter informativo. El CETI no se responsabiliza sobre las mismas.

bolsadetrabajo@ceti.mx
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