
DEPARTAMENTO DE VINCULACION

SOLICITUD PARA DIFUSIÓN DE VACANTES EN LA BOLSA DE TRABAJO

FECHA:

I. DATOS DEL(LA) SOLICITANTE:

EMPRESA: POWER DEPOT

DOMICILIO: Av. Washington 59-A, Col. Ferrocarril, C.P. 44440, Guadalajara, Jalisco, México

CONTACTO: Lic. Isaac Aguilar Marín.

TELÉFONO: 33 1342 6332

E-MAIL: reclutamiento@powerdepot.mx

GIRO DE LA EMPRESA: Servicios Electromecánica, Hidráulica y Bombeo.

II. PERFIL REQUERIDO:

NOMBRE DEL PUESTO: TÉCNICO INSTALADOR

CARRERA SOLICITADA: TÉCNICO

NÚMERO DE PLAZAS 1

NIVEL: MANDO SUPERIOR MANDO INTERMEDIO X TÉCNICO

ADMINISTRATIVO OTRO ESPECIFICAR

ESCOLARIDAD: TECNÓLOGO X INGENIERÍA X LICENCIATURA

PREPARATORIA OTRO ESPECIFICAR

TITULADO(A): SI NO X

OTRO(S) IDIOMA (S): ESPECIFICAR PORCENTAJE

EXPERIENCIA: SI X NO

HORARIO: TURNO COMPLETO X MEDIO TURNO BECARIO

SUELDO APROXIMADO: MÍNIMO 14,000.00$          MÁXIMO 16,000.00$         

SEMANAL X QUINCENAL MENSUAL

CONTRATADO(A) POR: EMPRESA x OUTSOURCING OTRO

OBSERVACIONES ESPECIALES SOBRE EL PERFIL DEL(LA) CANDIDATO(A)

REV. 4 FR-01-DAC-VI-PO-004

1.	Subir al vehículo o cuadrilla el material y herramienta necesario y adecuado para la ejecución de los servicios técnicos 

programados por la Coordinación de Centro de Servicio y/o el Jefe de Cuadrilla.

2.	Realizar los servicios de acuerdo a las instrucciones del jefe de cuadrilla, asegurando su cumplimiento y ejecución de 

acuerdo a los estándares de calidad de la empresa. 

3.	Recabar fotografías y evidencias de los servicios realizados para su correcta documentación. 

4.	Realizar los servicios técnicos con atención al orden y calidad.

5.	Entregar al Jefe de Cuadrilla el análisis básico de los servicios realizados.

6.	Utilizar y manejar la herramienta de manera adecuada y en apego a las normas de seguridad e higiene establecidas. 

7.	Utilizar la materia prima de manera adecuada evitando desperdicios o descuidos. 

8.	Seguir los procesos de seguridad e higiene en la ejecución de los servicios técnicos. 

9.	Reportar al Jefe de Cuadrilla limitantes detectadas en los servicios otorgados, que ayude a mantener la calidad en 

nuestros servicios. 

10.	Realizar mediciones industriales. 

11.	Firmar la hoja de satisfacción del cliente en ausencia del Jefe de Cuadrilla. 

12.	Tomar decisiones de manera emergente que garantice el otorgamiento de servicios técnicos de calidad e informar al 

Coordinador de Centro de Servicio.  

La publicación de vacantes es exclusivamente de carácter informativo. El CETI no se responsabiliza sobre las mismas.

CENTRO DE ENSEÑANZA TECNICA INDUSTRIAL

Organismo Público Descentralizado Federal

 Nueva Escocia 1885 5ta.Sección, Fracc. Providencia, Guadalajara, Jal. C.P. 44620 

Tels. 3641-3250 EXT. 231 y dir. 3642-0339

SOLICITUD No. 2.1

26 de septiembre de 2023

bolsadetrabajo@ceti.mx         
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