ENTRO DE ENSENANZA
TECNICA INDUSTRIAL

CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL
Organismo Publico Descentralizado Federal
Nueva Escocia 1885 5ta.Seccioén, Fracc. Providencia, Guadalajara, Jal. C.P. 44620
Tels. 3641-3250 EXT. 231 y dir. 3642-0339

DEPARTAMENTO DE VINCULACION
SOLICITUD PARA DIFUSION DE VACANTES EN LA BOLSA DE TRABAJO

SOLICITUD No.
FECHA: 28/05/2024

I. DATOS DEL(LA) SOLICITANTE:
EMPRESA: Neomexicana de GNC
DOMICILIO: Camino al Saucillo de Maldonado Km 1, Zapotlanejo, Jalisco, C.P.45440 _
CONTACTO: Emma Edith Fabian Ruiz N
TELEFONO: +52 56-41-78-73-64
E-MAIL: emma.fabian@diavaz.com

GIRO DE LA EMPRESA:

Il. PERFIL REQUERIDO:

Gas Natural Comprimido (GNC) para aplicaciones industriales y vehiculares, asi como la distribucién de gas natural en zonas
donde las redes de gasoductos ain no estan disponibles, proporcionando soluciones energéticas a medida de las necesidades
regionales.

NOMBRE DEL PUESTO:

CARRERA SOLICITADA:

NIVEL:

ESCOLARIDAD:

TITULADO(A):
OTRO(S) IDIOMA (S):
EXPERIENCIA:
HORARIO:

SUELDO APROXIMADO:

CONTRATADO(A) POR:

Técnico de Planta

Tecndlogo en Electromecéanica,Maquinas y Herramientas, Electronicay Mecanica

NUMERO DE PLAZAS 3 |
MANDO SUPERIOR MANDO INTERMEDIO TECNICO
ADMINISTRATIVO ] OTRO ESPECIFICAR
TECNOLOGO XX INGENIERIA XX LICENCIATURA| |
Puede ser carrera trunca o
PREPARATORIA OTRO ESPECIFICAR recien egresado
S| NO XX
ESPECIFICAR PORCENTAJEIZ'
S| XX NO
TURNO COMPLETO XX MEDIO TURNO BECAR|0|:|
MINIMO MAXIMO
SEMANAL QUINCENAL I:l MENSUAL
EMPRESA OUTSOURCING OTRO

OBSERVACIONES ESPECIALES SOBRE EL PERFIL DEL(LA) CANDIDATO(A)

Experiencia:

Minima de un 1 a 2 afios, realizando mantenimento industrial

se toma como experiencia practicas

profesionales y estadias.

Conocimientos Técnicos: Herramientas mecanicas, eletricidad,control eléctrico,mecénico y neumatico, mantenimiento
preventivo , correctivo , deseable haya trabajado con Gas. Llenado de bitacoras.

Se ofrece: Contratacion directa por la empresa, prestaciones superiores como Vales de Despensa de 3,500 ( adicionales al
sueldo), seguro de vida, fondo de ahorro del 7%, 30 dias de aguinaldo, 35% de prima vacacional, capacitacion constante,

estabilidad labora.

Otros: Se requiere tener disponibilidad para rolar turnos. Interesados pedir informes por correo electronico o whatsaap para programar entrevista

REV. 4

FR-01-DAC-VI-PO-004

La publicacion de vacantes es exclusivamente de caracter informativo. El CETI no se responsabiliza sobre las mismas.

bolsadetrabajo@ceti.mx
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