CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL
1 Organismo Publico Descentralizado Federal
Nueva Escocia 1885 5ta.Seccion, Fracc. Providencia, Guadalajara, Jal. C.P. 44620

-
c etl Tels. 3641-3250 EXT. 231 y dir. 3642-0339

DEPARTAMENTO DE VINCULACION
SOLICITUD PARA DIFUSION DE VACANTES EN LA BOLSA DE TRABAJO

SOLICITUD No.
FECHA: 25/06/2025
I. DATOS DEL(LA) SOLICITANTE:
EMPRESA: GRUPO ELECTRICO ACONCAGUA
DOMICILIO: C. Cam. Nacional 1400, Mariano Otero, 45067 Zapopan, Jal.
S GRUPO
CONTACTO: Dante Misael Figueroa Sanchez nlll\mmll ill-:EC)CNECG?JA
TELEFONO: (52) 33 3411 8337 .
E-MAIL: becariogearh2025@gmail.com

GIRO DE LA EMPRESA: Nosotros somos una empresa que se dedica al prefabricado de concreto como lo son los
psotes de concreto, los registros de alta, media y baja tension y comercializa material
electrico

Il. PERFIL REQUERIDO:

NOMBRE DEL PUESTO: TECNICO EN MANTENIMIENTO

Tecnologo en Calidad Total y Productividad, Tecnélogo en Control Automatico e Instrumentacion, Tecnologo en
CARRERA SOLICITADA:  Maquinas Herramienta, Ingenieria Industrial, Tecnologo en Electromecanica, Ingenieria Industrial, Ingenieria en
Mecatrdnica, Licenciatura en Administracion, Tecnélogo en Quimico Industrial

NUMERO DE PLAZAS 1
NIVEL: MANDO SUPERIOR X ANDO INTERMEDIO X TECNICO x|
ADMINISTRATIVO X OTRO ESPECIFICAR
ESCOLARIDAD: TECNOLOGO X INGENIERIA X LICENCIATURA[X ]
PREPARATORIA| OTRO ESPECIFICAR
TITULADO(A): S| NO X
OTRO(S) IDIOMA (S): ESPECIFICAR PORCENTAJE:
EXPERIENCIA: S| X NO
HORARIO: TURNO COMPLETO! X MEDIO TURNO BECAR|o:
SUELDO APROXIMADO: MINIMO MAXIMO
SEMANAL QUINCENAL : MENSUAL :
CONTRATADO(A) POR: EMPRESA X OUTSOURCING OTRO

OBSERVACIONES ESPECIALES SOBRE EL PERFIL DEL(LA) CANDIDATO(A)

Escolaridad: Secundaria terminada o técnicos en mantenimiento

Experiencia: Minimo 6 meses en puestos similares en entornos industriales (preferente)

Conocimientos Deseables: Herramientas manuales y eléctricas, principios basicos de electricidad, mecanica y plomeria
Habilidades: Trabajo en equipo, proactividad, responsabilidad, atencion al detalle

Condiciones Laborales:

Trabajo fisico en ambientes exteriores e interiores

Posible exposicion a polvo, ruido y condiciones climaticas variables

REV. 4 FR-01-DAC-VI-PO-004

La publicacion de vacantes es exclusivamente de caracter informativo. El CETI no se responsabiliza sobre las mismas.

bolsadetrabajo@ceti.mx
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