
DEPARTAMENTO DE VINCULACION
SOLICITUD PARA DIFUSIÓN DE VACANTES EN LA BOLSA DE TRABAJO

FECHA:
I. DATOS DEL(LA) SOLICITANTE:
EMPRESA: CB SOLUCIONES TERMICAS S.A. DE C.V.
DOMICILIO: Progreso No. 8 col. Industrial puente de vigas, Tlalnepantla de baz edo. mexico (corporativo)

LOGOTIPO
CONTACTO: EUNICE PATRICIO DE LA
TELÉFONO: 5620023054 EMPRESA
E-MAIL: gestiondetalento@termiz.com

GIRO DE LA EMPRESA:

II. PERFIL REQUERIDO:
NOMBRE DEL PUESTO: Ayudante electromecánico
CARRERA SOLICITADA: Electromecánica, mecánica, maquinas y herramientas, construcción.

NÚMERO DE PLAZAS 8
NIVEL: MANDO SUPERIOR MANDO INTERMEDIO TÉCNICO x

ADMINISTRATIVO OTRO ESPECIFICAR campo

ESCOLARIDAD: TECNÓLOGO x INGENIERÍA LICENCIATURA
PREPARATORIA OTRO ESPECIFICAR

TITULADO(A): SI x NO
OTRO(S) IDIOMA (S): ESPECIFICAR PORCENTAJE básico
EXPERIENCIA: SI NO x
HORARIO: TURNO COMPLETO x MEDIO TURNO BECARIO
SUELDO APROXIMADO: MÍNIMO 8.500 MÁXIMO 9.500

SEMANAL QUINCENAL MENSUAL x
CONTRATADO(A) POR: EMPRESA x OUTSOURCING OTRO

OBSERVACIONES ESPECIALES SOBRE EL PERFIL DEL(LA) CANDIDATO(A)

Objetivo del puesto: 
Apoyo en el 
mantenimiento 
correctivo y 
preventivo de 
calderas y 
entrenamiento en 
productos y 
sistemas. 
 

Responsabilidades 

ingles básico

CENTRO DE ENSEÑANZA TECNICA INDUSTRIAL
Organismo Público Descentralizado Federal

 Nueva Escocia 1885 5ta.Sección, Fracc. Providencia, Guadalajara, Jal. C.P. 44620 
Tels. 3641-3250 EXT. 231 y dir. 3642-0339

SOLICITUD No.
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Apoyo en realizar 
puesta en marcha de 
caldera 
(Diagnosticar el 
tablero de control, 
programar los 
sistemas 
suavizadores y level 
máster, poner en 
marcha de 
desareadores y 
suavizadores), 
programar purga 
automática, 
programar los 
variadores de 
velocidad, 
programar los 
sistemas CBHAWK 
(PLC) y FARC, 
carburar la caldera, 
hervir la caldera. 
 
Requisitos 
 

Educación: Carrera 
técnica mecánico o 
eléctrico, 
mantenimiento 
industrial, máquinas 
y herramientas. FR-01-DAC-VI-PO-004

Experiencia: 
Conocimientos 
básicos en 
mantenimiento 
preventivo, 
correctivo en la 
industria 
manufacturera. 

Habilidades: Manejo 
básico de 
herramientas: 
multímetro, llaves, 
desarmadores, 
taladros, etc.  
Conocimientos: 
Manejo de 
automóvil (licencia 
vigente). 
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Idioma: inglés 
básico 
Modalidad: 
Presencial 
Horario laboral: De 
8.30 a 6.30 pm con 
disponibilidad 
horario y laborar 
fines de semana. 
Disponibilidad para 
viajar 
constantemente a 
nivel nacional. 
 

Vacantes 
disponibles en: 
Guadalajara, 
Monterrey y Estado 
de México. 
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