® CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL
-I Organismo Publico Descentralizado Federal
Nueva Escocia 1885 5ta.Seccioén, Fracc. Providencia, Guadalajara, Jal. C.P. 44620

c et l Tels. 3641-3250 EXT. 231 y dir. 3642-0339

ENTRO DE ENSENANZA
TECNICA INDUSTRIA

DEPARTAMENTO DE VINCULACION
SOLICITUD PARA DIFUSION DE VACANTES EN LA BOLSA DE TRABAJO

SOLICITUD No.
FECHA: 16-5-20222

|. DATOS DEL (LA) SOLICITANTE:
EMPRESA: Comercial de Especialidades Medicas, S.A. de C.V.
DOMICILIO: Jorge Villasefior No. 770, Col. Jardines Alcalde, Guadalajara, Jalisco.
CONTACTO: Celia Urbina
TELEFONO: 33-32-80-07-30 ext. 120 COMERCIAL DE ESPECIALIDADES MEDICAS $4 DEC.Y.
E-MAIL: rh@cemsa.com.mx

GIRO DE LA EMPRESA: |Comercializaicon de equipo medico

Il. PERFIL REQUERIDO:

NOMBRE DEL PUESTO: Sistemas

CARRERA SOLICITADA: Tecnologo o Ingenierias relacionadas con sistemas

NUMERO DE PLAZAS 1
NIVEL: MANDO SUPERIOR MANDO INTERMEDIO ok TECNICO:
ADMINISTRATIVO| OTRO
ESCOLARIDAD: TECNOLOGO| * INGENIERIA] ok
TITULADO(A): Sl NO ol
OTRO(S) IDIOMA (S): ESPECIFICAR Ingles para lectura. PORCENTAJE:
EXPERIENCIA: Sl ol NO
HORARIO: TURNO COMPLETO|*** MEDIO TURNO BECARIO:
SUELDO APROXIMADO: MINIMO 10,000.00 MAXIMO 12,000.00
CONTRATADO(A) POR: EMPRESA **+* OUTSOURCING OTRO

OBSERVACIONES ESPECIALES SOBRE EL PERFIL DEL(LA) CANDIDATO(A)

Seguimiento de los procedimientos para el control, respaldo y resguardo de la informaciéon que genera la
compafiia, mantener la infraestructura informatica funcionando (equipos de coémputo, telefonia, camaras.).
Dando soporte a nuestro CRM-ERP (Dolibar). Estudiante o trunco de 7mo. Semestre en adelante de la
carrera de Informética, Ingenieria en sistemas o afin. Atencién al Cliente. Apegado a procesos. Conocer
diferencia entre CRM y ERP

Ofrecemos: sueldo base mas prestaciones superiores a la ley.

FAVOR DE LLENAR Y ENVIAR EN CASO DE CONTRATAR A ESTUDIANTES Y/O EGRESADOS(AS) DE CETI

CARRERA DEL CONTRATADO(A):

SUELDO INICIAL ASIGNADO:

REV. 4 FR-01-DAC-VI-PO-004

La publicacién de vacantes es exclusivamente de caracter informativo. El CETI no se responsabiliza sobre las mismas.

bolsadetrabajo@ceti.mx
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