CENTRO DE ENSENANZA
TECNICA INDUSTRIAL

CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL

Organismo Publico Descentralizado Federal

Nueva Escocia 1885 5ta.Seccion, Fracc. Providencia, Guadalajara, Jal. C.P. 44620

Tels. 3641-3250 EXT. 231 y dir. 3642-0339

DEPARTAMENTO DE VINCULACION
SOLICITUD PARA DIFUSION DE VACANTES EN LA BOLSA DE TRABAJO

SOLICITUD No.
FECHA: 17/08/2026
1. DATOS DEL(LA) SOLICITANTE:
EMPRESA: METRILAB INTERNACIONAL S DE RL DE CV
DOMICILIO: SAN URIEL 643-2, CHAPALITA, GUADALAJARA JALISCO
LOGOTIPO
CONTACTO: Ing. Brenda Sandoval DE LA ) MetriLab
TELEFONO: 3331-9122-82 EMPRESA
E-MAIL: bsandoval@metrilabmexico.com

GIRO DE LA EMPRESA:

Il. PERFIL REQUERIDO:

Metrologia Legal y Metrologia Cientifica

Servicios de calibracion en areas de temperatura, humedad y masa

NOMBRE DEL PUESTO:

CARRERA SOLICITADA:

NIVEL:

ESCOLARIDAD:

TITULADO(A):
OTRO(S) IDIOMA (S):
EXPERIENCIA:
HORARIO:

SUELDO APROXIMADO:

CONTRATADO(A) POR:

Ejecutivo Técnico de Ventas y Metrologia (Masa, Temperatura y Humedad)

Tecndlogo en Electronica y Comunicaciones, Tecnélogo en Calidad Total y Productividad, Ingenieria Industrial,
Ingenieria en Mecatrénica, Comunicaciones y Electrénica, Licenciatura en Administracion, Bachillerato

NUMERO DE PLAZAS 1 |

MANDO SUPERIOR MANDO INTERMEDIO x TECNICO
ADMINISTRATIVO | OTRO ESPECIFICAR
TECNOLOGO X INGENIERIA x LICENCIATURA
PREPARATORIA OTRO ESPECIFICAR

S| NO
ESPECIFICAR PORCENTAJE

S| NO
TURNO COMPLETO[X MEDIO TURNO BECARIO

MINIMO MAXIMO

SEMANAL QUINCENAL :

EMPRESA x OUTSOURCING OTRO

Il

MENSUAL $16,000.00

OBSERVACIONES ESPECIALES SOBRE EL PERFIL DEL(LA) CANDIDATO(A)

Objetivo del Puesto: Desarrollar el mercado local y regional mediante la atraccion de nuevos clientes, gestionando el ciclo
completo de venta (prospeccion, cotizacion, cierre) y ejecutando calibraciones en el area de masa.

REV. 4

FR-01-DAC-VI-PO-004

La publicacion de vacantes es exclusivamente de caracter informativo. El CETI no se responsabiliza sobre las mismas.

bolsadetrabajo@ceti.mx
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