CENTRO DE ENSENANZA
TECNICA INDUSTRIAL

|. DATOS DEL(LA) SOLICITANTE:

CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL

Organismo Publico Descentralizado Federal
Nueva Escocia 1885 5ta.Seccién, Fracc. Providencia, Guadalajara, Jal. C.P. 44620
Tels. 3641-3250 EXT. 231 y dir. 3642-0339

DEPARTAMENTO DE VINCULACION
SOLICITUD PARA DIFUSION DE VACANTES EN LA BOLSA DE TRABAJO

SOLICITUD No.

FECHA:

09/08/2022

EMPRESA:
DOMICILIO:

CONTACTO:
TELEFONO:
E-MAIL:

Carbotecnia SA. De C.V.

Calle B #2105 col. El tigre Zapopan Jalisco

Fabiola Beltran GUzman

3313102529

rh@carbotecnia.com.mx

CG

GIRO DE LA EMPRESA:

Il. PERFIL REQUERIDO:

Fabricacion de carb6n activado y comercializacion de tratamiento de agua y aire.

NOMBRE DEL PUESTO:
CARRERA SOLICITADA:

NIVEL:

ESCOLARIDAD:

TITULADO(A):
OTRO(S) IDIOMA (S):
EXPERIENCIA:
HORARIO:

SUELDO APROXIMADO:

CONTRATADO(A) POR:

MECANICOINDUSTRIAL

MECANICA INDUSTRIAL

NUMERO DE PLAZAS

MANDO SUPERIOR
ADMINISTRATIVO

TECNOLOGO
PREPARATORIA

Sl

ESPECIFICAR

Sl

TURNO COMPLETO

I
1

MANDO INTERMEDIO

OTRO

INGENIERIA
OTRO
NO

NO
MEDIO TURNO

De lunes a sabado de 6:00 a 14:00

MINIMO

11,000

MAXIMO
MENSUAL

Contratacioén directa por la empresa

LI

12,300

TECNICO

ESPECIFICAR

LICENCIATURA

ESPECIFICAR

PORCENTAJE

BECARIO

1
1
1
1

OBSERVACIONES ESPECIALES SOBRE EL PERFIL DEL(LA) CANDIDATO(A)

Requisitos:

Preparatoria terminada.
Experiencia minima de 1 afio en puesto similar.
Facilidad de traslado a la empresa.

Conocimientos en herramientas de taller.

Conocimientos de corte y soldadura.
Conocimiento en mantenimiento preventivo y correctivo.

Actividades:

Realizar mantenimiento preventivo y correctivo.
Reportar paros.
Realizar reparacion de motores.
Armar equipos en planta.
Llevar control de inventarios de herramientas.

REV. 4
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La publicacién de vacantes es exclusivamente de caracter informativo. EI CETI no se responsabiliza sobre las mismas.

bolsadetrabajo@ceti.mx
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